附件1：

2017年浙江省教代会、工会工作专项研究课题指南
一、重点招标课题

1.工会工作创新发展研究
2. 先进典型选树活动长效机制研究

3. “职工之家”建设标准研究

4. 教代会巡视工作研究

5. 教职工文化品牌建设研究

6. 工会帮扶救助办法研究

7. 教职工岗位建功体系研究

8. 工会“四进工程”工作深化研究

二、一般研究课题
1. 高校工会在引导教职工培育和践行社会主义核心价值观的作用和探讨
2. 高校民主管理的内涵、功能及其与科学决策的关系

3. 现代大学章程制定过程中教代会、工会的作用

4. 高校教代会制度的探索与实践

5. 新的历史条件下，高校工会在构建中国特色和谐劳动关系的作用和实践探索

6. 新形势下高校维权特点和工会维权机制建设

7. 高校教职工群众多层次需求现状的调研，及构建服务教职工工作体系的探索与实践

8. “互联网+”背景下工会工作创新发展研究
9. 新形势下加强教职工思想教育的实践与思考

10. 新形势下高校工会宣传工作在把握正确舆论导向、弘扬主旋律等方面的思考与实践

11. 高校工会组织在学校发展中凝心聚力的作用探讨与实践

12. 高校工会组织建设和干部队伍建设的创新与实践

13. 高校青年教师工作与女教职工工作的实践创新与理论创新

14. 高校工会开展文化、体育工作的新思路与新举措

15. 学习贯彻全国高校思想政治工作会议精神，在新时期工会做思想政治工作的方法和途径
16. 二级工会活动开展与经费管理的研究
17. 工会干部职业规范与行为准则研究

18. 工会微信、网站管理办法研究

